
 

 

Stellenausschreibung Sachbearbeiter Grünflächen, Natur- und Landschaftsmanagement, 
Umweltschutz (m/w/d) 
 

Die Gemeinde Bestensee sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Sachbearbeiter (m/w/d) im 
Bereich Grünflächen, Natur- und Landschaftsmanagement, Umweltschutz vollzeitbeschäftigt 
befristet für vorerst ein Jahr mit der Option der Festanstellung.  
  
Folgende Aufgabengebiete erwarten die Bewerberin/den Bewerber (nicht abschließend): 

 Durchführung von Baumkontrollen nach FLL-Baumkontrollrichtlinien (dazu gehören die 
halbjährlichen Kontrollen der gemeindeeigenen Straßenbäume, der Bäume im 
Generationenwald, der Bäume auf gemeindeeigenen Liegenschaften) sowie die eingehende 
Untersuchung mit dem IML-Bohrmesswiderstandsgerät einschließlich der selbstständigen 
Beurteilung und Dokumentation der Verkehrssicherheit  

 Erstellung von Baumpflege-, Baumfäll- und Gießlisten nach Dringlichkeit  

 Vorarbeiten zum Erstellen von Baumgutachten 

 Führen und Aktualisieren des gemeindeeigenen digitalen Baumkatasters      

 Begleitung und Überwachung landschaftsschutzrechtlicher Maßnahmen, Flächenpool    

 Planung und Durchführung von Besichtigungsterminen 

 Bearbeitung von Baumfällanträgen und entsprechende Bescheiderstellung  

 Kontrolle (Wahrnehmung von Außenterminen) und Durchsetzung von Ersatzmaßnahmen  

 Planung von Ersatzpflanzungen der Gemeinde 

 Durchführung von Ausschreibungen für zu beauftragende Baumarbeiten der Gemeinde  

 Bearbeitung von Bürgeranfragen und Anfragen aus den kommunalen Gremien 

 Aktualisierung der gemeindeeigenen Baumschutzsatzung bei Bedarf 

 Erarbeitung von Sitzungsvorlagen und gelegentliche Teilnahme an Ausschusssitzungen 
 

Wir erwarten von den Bewerberinnen/Bewerbern: 
 einen Abschluss als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d), einen Abschluss im Bereich 

Grünpflege oder eine gleichwertige Ausbildung 
 eine Qualifikation als Baumkontrolleur mit FLL-Zertifizierung oder European Tree Worker 
 Kenntnisse des Verwaltungsrechts, BGB, Kommunalrecht, Vergaberecht/VOL, Haushalts- 

und Kassenrecht, Doppik 
 

Die Bewerberin/den Bewerber erwartet: 
 ein Arbeitsverhältnis auf der Grundlage des TVöD, Vergütung nach Qualifikation 
 stete Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen (lückenloser Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Zeugnisse, Referenzen 
früherer Arbeitgeber, etwaige Qualifikationsnachweise, PKW-Führerschein) bis zum  
Montag, 20.02.2023, 12.00 Uhr an die:  
       Gemeinde Bestensee 
       Eichhornstraße 4-5 
       15741 Bestensee 
 

Bewerber werden durch uns über die weitere Verfahrensweise schriftlich informiert. Eine 
Rücksendung von Unterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt ist. Kosten im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgespräch 
werden nicht erstattet. Im Zusammenhang mit der Durchführung des Auswahlverfahrens erfolgt 
keine elektronische Verarbeitung oder Speicherung von Bewerberdaten. Eine Weitergabe von Daten 
an Dritte außerhalb der am Auswahlverfahren Beteiligten erfolgt nicht. Mit der Abgabe Ihrer 
Bewerbung erklären Sie sich mit der Weitergabe Ihrer Daten an die am Auswahlverfahren 
Beteiligten einverstanden.  


