Wir suchen Verstarkung fur unser Team!

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)

® befristet ® Teilzeit ® abwechslungsreich

Die Gemeinde Bestensee ist eine wachsende und sich dynamisch entwickelnde Kommune im nérdlichen Teil des
Landkreises Dahme-Spreewald. Uber 9.500 Menschen haben hier thren Lebensmittelpunkt. Dank der Anbindung an
die Autobahn Al3 sowie den Regionalverkehr sind Berlin und der Spreewald schnell erreichbar. Zahlreiche
Gewerbetreibende bieten Dienstleistungen und Produkte unterschiedlichster Art an. In den kommunalen
Einrichtungen werden Kinder vom Krippenalter bis zur Grundschule betreut. Der Bau einer Oberschule ist durch die
Kreisverwaltung bereits geplant. Genau hier kénnte lhr zukunftiger Arbeitsplatz sein. Wir suchen Sie fur die
Verstarkung unseres Rathausteams!

Zum sofortigen Zeitpunkt suchen wir motivierte und engagierte staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) fur die
Mitarbeit in unseren Kindertageseinrichtungen mit einer regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit von bis zu 35,00
Stunden (39,5 Stunden tempordr moglich) befristet fir vorerst ein Jahr mit der Option der anschlieBenden
Festanstellung.

Ihr Aufgabenbereich

(nicht abschlieBend):

¢ padagogische Begleitung und altersgerechte Fortentwicklung der Kinder auf der Grundlage der
Einrichtungskonzeption

Forderung der individuellen Entwicklung und Starken wie Sprache, Motorik, soziale Kompetenzen, Musik, etc.
kreative Gestaltung des Gruppenalltags durch Spiele, Bastelaktivitaten, Ausflige

Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. der Bezugsperson des Kindes

Beobachtung und Dokumentation der Verhaltungsweise und jeweilige Fortschritte

Fuhren von Entwicklungsgesprachen

Ihr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung

¢ Einfuhlungsvermogen und padagogisches Geschick im Umgang mit Kindern

gute Kenntnisse der padagogischen Grundlagen ausgerichtet auf die gesetzlichen Regelungen des Landes
Brandenburg

hohe Belastbarkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Kreativitat bel Gestaltung der Betreuungsangebote

sichere Kommunikation mit den Eltern

Beibringung eines erweiterten Fihrungszeugnisses (bei Begrundung des Arbeitsverhdltnisses)
Fahigkeit zur selbststandigen Aufgabenerledigung und Teamfahigkeit

verhandlungssichere Kommunikation mit guter Ausdrucksweise in Wort und Schrift
Bereitschaft zur Wahrnehmung von Fortbildungsveranstaltungen



Wir suchen Verstarkung fur unser Team!

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)

® befristet ® Tellzeit ® abwechslungsreich

Unser Angebot

e Arbeitsverhdltnis auf der Grundlage des Tarifvertrages fir den offentlichen Dienst, Vergutung nach
Entgeltgruppe S 8a

Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, Zusatzversorgung

30 Tage Erholungsurlaub und bezahlte Freistellung am 24. und 31.12.

betriebliches Gesundheitsmanagement (Sportangebote vor Ort oder im Fitnessstudio)

wochentliche Arbeitszeit von bis zu 35, 00 (Teilzeit) mit Schichtdienst

Weiterbildungsmoglichkeiten

ausreichend vorhandenen kostenlose Parkmoglichkeiten vor Ort

bei Bedarf Kinderbetreuung in unseren kommunalen Einrichtungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Haben wir Thr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Referenzen, Zeugniskopien, sonstige Qualifizierungsnachweise)
bis zum 06.08.2025 an:

® per E-Mail: bewerbung@bestensee.de
® per Post: Gemeinde Bestensee
SB Personalwesen
EichhornstraBe 4-5
15741 Bestensee

Bewerberinnen und Bewerber werden durch uns tber die weitere Verfahrensweise per E-Mail informiert. Eine Rucksendung
von postalisch eingereichten Unterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefugt ist. Kosten im
Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. einem Vorstellungsgesprach werden nicht erstattet. Im Zusammenhang mit der
Durchfuhrung des Auswahlverfahrens erfolgt eine vortubergehende elektronische Speicherung von Bewerbungsdaten. Mit
Einreichen Threr Bewerbung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass lhre Daten elektronisch gespeichert und bis sechs
Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahrt werden. Danach erfolgt die Loschung nach den datenschutzrechtlichen
Bestimmungen. Eine Weitergabe von Daten an Dritte auBerhalb der am Auswahlverfahren Beteiligten erfolgt nicht. Mit der
Abgabe lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Weitergabe lhrer Daten an die am Auswahlverfahren Betelligten
einverstanden.



